
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 
 

Деловой иностранный язык (английский)  
(набора 2018 года) 

основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

38.04.09 «Государственный аудит» 
 

1. Цель изучения дисциплины  

Дисциплина «Деловой иностранный язык» относится к базовому циклу дисциплин и 

имеет своей целью повышение исходного уровня владения иностранным языком, 

достигнутом на предыдущей ступени образования, и владение студентами необходимым и 

достаточным уровнем коммуникативной компетенции для решения социально-

коммуникативных задач в различных областях бытовой, культурной, профессиональной и 

научной деятельности при общении с зарубежными партнерами, а также для дальнейшего 

образования. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина «Деловой иностранный язык» как общеобразовательная учебная дисциплина 

входит в базовую часть блока (Б.1.Б.2) ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.09 

Государственный аудит.  

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины (модуля): 
ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОПК-11 

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

знать:  

- понимать и глубоко осмысливать то, что абстрактное мышление позволяет шагнуть за 

границу норм и правил и совершить новые открытия; 

- основные методы и способы, приемы принятия организационно-управленческих 

решений  

- основные функции психики, способы, методы, приемы саморазвития личности 

- предмет и основные понятия математики и компьютерных информационных 

технологий; основные принципы и технологии работы с деловой информацией 

уметь: 
-применять методы научного исследования; классифицировать научные течения и 

школы; 

- формировать свою мировоззренческую позицию в обществе, совершенствовать свои 

взгляды и убеждения, переносить философское мировоззрение в область материально-

практической деятельности; 

- применять психологические приемы и методы принятия управленческих решений в 

практической деятельности 

- осуществлять психическую регуляцию личности, использовать полученные знания  

по проблемам саморазвития в процессе повышения квалификации 

- собирать и обрабатывать эмпирические и экспериментальные данные. 

владеть: 
-основами методологии научного познания;  

- оценивать вклад философских и научных течений, направлений и школ 

- осуществлять психическую регуляцию личности, использовать полученные знания  по 

проблемам саморазвития в процессе повышения квалификации 

- применять функции и методы психологии, а также другие навыки саморазвития и 

повышения квалификации 



- основами применения математического инструментария и программных продуктов для 

сбора, обработки, хранения и использования профессиональной информации 

 

5.   Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 144 часа, 4 зачётные единицы, 

из них аудиторные занятия  - 58 /12 часов,  

самостоятельная работа   - 86/132 часа 

6.   Вид промежуточной аттестации: зачет – 1/1 

 экзамен – 2/2 семестр 

 

 

7.   Рабочую программу разработал   

Юдашкина В.В., ст. преподаватель 

(И.О. Фамилия, должность, ученая степень, ученое звание) 

 

Заведующий кафедрой МиМУ _______________ М.Л. Белоножко 
                                                     (подпись) 

 
 

 

 

 


